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前言
乡（镇、街道）成人文化技术学校（以下简称“成技校”）是传播科技文化与知识技能的重要载体，是农村成人继续教育的主阵地，在建设社会主义新农村和人人皆学、处处可学、时时能学的学习型社会中具有不可替代的功能。为坚持“绿水青山就是金山银山”（以下简称“两山”）战略指导思想，促进丽水市成人继续教育事业科学发展，提升公民素质和生活品质，更有效地服务丽水经济社会发展，根据《国家中长期教育改革和发展规划纲要（2010-2020年）》《浙江省成人继续教育服务工程实施方案》《丽水市“十三五”教育事业发展规划（2016-2020年）》，特制定本规划。
本规划以“成技校”为基础，从丽水市乡镇地广人少的实际出发，对规模小、基础弱、布局散的“成技校”，按照区域相邻、产业相近的原则进行优化，提出建立区域中心成技校。区域中心成技校通过以强扶弱、抱团发展，减少财政投入，节约办学开支，破解“成技校”人员编制落实难、资源使用效率低等问题。区域中心成技校采取集中办公、分点培训的方式，实现区域全覆盖，有利于整合资源，充分发挥成教工作人员的集体智慧和工作积极性；有利于满足群众文化、技能需求的区域性和差异化要求，提高农村成人继续教育和社会培训的有效性和实效性；有利于成技校标准化和现代化创建。
一、建设规划的背景
（一）宏观需求

习近平总书记在全国职业教育工作会议上指出，要树立正确人才观，着力提高人才培养质量，努力培养数以亿计的高素质劳动者和技术技能人才。要深化体制机制改革，加大对农村地区、民族地区、贫困地区职业教育支持力度，努力让每个人都有人生出彩的机会。《 浙江省中长期教育改革和发展规划纲要（2010—2020年）》明确提出“创建学习型社区，加快建成覆盖城乡、贴近群众的社区教育网络。” 党和国家的重视、省政府的要求，给农村成人教育带来了发展机遇和工作挑战。
随着我省学分银行的建设，和各类学习成果的登记、认证、评估、转换机制的推行，各级各类教育纵向衔接、横向沟通的人才成长“立交桥”已逐渐成型。继续教育和终身学习逐渐由为人民群众的生产就业服务，扩展到为人民群众的生活、情趣爱好、精神充实服务等更广阔领域。成技校也由单纯的生活知识与职业技能训练转向职业能力、社会能力、自我学习能力以及可持续发展能力的培养，以有效应对经济社会快速变革的需求。
为加强成人教育工作，浙江省将成人教育作为教育现代化的一项重要指标列入考核，同时列入浙江省教育厅科学和谐考核。《浙江省教育现代化县（市、区）评估操作标准》二级指标，明确提出要“形成以县（市、区）成人（社区）学院为龙头、城乡成人（社区）学校为骨干、辐射城乡的教育网络，广泛开展城乡居民文化教育、技能培训等各类教育培训，满足居民学习需求；城乡成人（社区）学校标准化率达100%。以上全部做到的为达标；城乡成人（社区）教育网络基本形成，积极开展各类教育培训，基本满足居民学习需求，城乡成人（社区）学校标准化率达85%的，为基本达标；否则为不达标。”《浙江省中等职业教育现代化建设工程实施方案》中“浙江省成人继续教育推进工程”对乡（镇、街道）成人文化技术学校标准化建设提出明确要求：“在编专职成教干部和教师不得少于3人，校舍建筑面积原则上850平方米以上，其中有可容纳80人以上的多媒体教室，图书资料室拥有图书2000册以上”等。
（二）规划基础

因经济发展相对滞后、教育基础薄弱、地广人少等多种因素制约，丽水市农村成人教育工作长期落后杭嘉湖、宁波、绍兴等沿海发达地区。同时，因省标准化成技校的人员、场地、设施等刚性要求较高，我市经济社会发展实际与之有较大距离，一定程度上影响了乡镇的办学积极性，也影响了我市的教育现代化创建。
1.人口基数偏小，培训对象有限
丽水市位于浙江省的西南部，总面积1.73万平方公里，约占全省17%；总人口211万，约占全省3.8%。据浙江各县市面积、人口、密度表（见表1）显示，缙云县人口密度为242人/平方公里，排名39/58位；景宁县人口密度为55人/平方公里，排名倒数第一。人口密度远低于全省平均水平，可谓“地广人少”。
按“六普”统计，全市有街道（乡镇）总数174个。其中，县（市、区）所在地周边的15个街道73.6万人，平均每个街道4.91万人；其他159个街道（乡镇）平均人口0.86万人。青田县有一个乡的总人口数仅为624人。乡镇人口基数小，位置偏僻。
根据“城区街道社区学校和中心镇成人学校的标准化率达95%”要求，在每个街道（乡镇）设立成技校，不仅需要投入大量资源，因人口数量少，培训学员难以组织，重复培训不可避免，最终带来人力、物力的浪费。
表1  浙江各县市面积、人口及人口密度表（丽水市数据）
	人口密度
	密度排名
	县市
	六普常住人口
	人口排名
	设区市
	面积排名
	面积

	242

135

77

75

132

75

114

55
	39

49

54

56

51

57

52

58
	缙云县
青田县
龙泉市
遂昌县
松阳县
庆元县
云和县
景宁县
	358900

336500

234600

190200

185100

141500

111600

107100
	39

43

47

51

52

54

55

56
	丽水市
丽水市
丽水市
丽水市
丽水市
丽水市
丽水市
丽水市
	24

6

3

5

27

14

46

13
	1482

2484

3059

2539

1406

1898

978

1950


2.财政投入不足，办学资源缺乏
丽水市经济欠发达，因财政投入不足，带来成技校建设的困难，特别是农村、社区成人教育缺乏明确的投入机制，经费、场地难以落实；由于没有独立的机构和人员编制，“成技校”大多附属于各乡镇的中心小学；具有示范功能的乡镇（社区0学校比例偏低。对比2015年浙江省职成教事业发展情况统计表数据，丽水市有街道（乡镇）174个，“成技校”174所，标准化成技校36所，占比仅为21.84%，远低于全省平均水平。
表2：2015年浙江省职成教事业发展情况统计表——丽水市城乡成技校情况
	市本级及县（市 、区）名称
	常住人口数（万人）
	街道（乡镇）级学校（所）
	村（社区）级教学点数

	
	
	街道（乡镇）数
	乡镇成校数
	标准化成校数
	社区学校数
	省级社区教育示范学校数
	成校与社区学校合建数
	行政村（社区）数
	成校教学点数
	社区学校教学点数
	成校与社区学校合建教学点数

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	丽水市
	214.6
	174
	174
	36
	174
	6
	174
	2772
	830
	767
	767


3.培训需求差异，挑战成技校实力
丽水市特殊的地理位置带来各县（市、区）的产业发展各有特色，一村一品，一乡一品，是丽水经济的常态。即使在同一县（市、区）内也存在差异化的发展，如有的乡（镇、街道）以食用菌技能需求为主、有的以来料加工技能需求为主、有的以服务型劳动力输出为主、有的以服务生态产业发展的技能需求为主等等，这对成技校的培训实力提出了较大的挑战。
富民先富脑，抓经济要从抓教育开始。尽管我市经济发展相对滞后，但农民对非学历教育培训的需求很大，从2015年浙江省职成教事业发展情况统计表——丽水市城乡成技校培训情况表（表3）中看出，非学历培训为333082人次，占常住人口的15.52%。
表3：2015年浙江省职成教事业发展情况统计表——丽水市城乡成技校培训情况表
	
	成人中等教育（人）
	成人高等教育（人）
	非学历培训总人次
	其中：按类别分

	名称
	在册学员数
	当年毕业生数
	其中双证制毕业数
	在册学员数
	当年毕业生数
	
	家政培训
	新型农民
	退役士兵
	企业职工
	其它培训

	丽水市
	4602
	3711
	3493
	10357
	2439
	333082
	12738
	68487
	572
	19771
	231514


4.农忙时段不均，挑战培训效果
由于各地经济作物不同的季节性要求，出现农忙时段不均，难以协调统一的、集中的农闲时间用于培训活动。在农民培训过程中往往存在到课率不高、培训学时不足等现象。尽管“成技校”在培训管理上做了有效工作，如制订全面细致的《任课教师工作职责》《值日教师工作职责》《培训班学员守则》《培训班考勤请假制度》等一系列规章制度，要求学员在整个学习培训过程中必须严格执行规章制度，但发展经济是培训的根本目的，要求农民置农活而不顾，既不现实，也不可能。这必然对成技校的培训效率带来了极大挑战。
所以，丽水市每个乡（镇、街道）设立的“成技校”，面临着人口基数小，财政投入不足、成技校人员势单力薄、培训效率低下等发展瓶颈，亟待破解和创新。
（三）机制创新

近年来，遂昌县强化区域中心成技校建设，积极构建四级网络即县级成教中心（社区学院）——区域中心成技校（社区学院分校）——乡镇成技校（社区学校）——村（市）民学校（以下简称“四级网络”），主动服务“三农”，获得了群众的欢迎和上级部门的肯定。2009年，遂昌县教育局被评为全国成人教育先进单位， 2013年获省级社区教育示范县，2015年5月入围国家级农村职业教育和成人教育示范县。2014年3月，以遂昌县区域中心成技校实践成果为案例的《丽水市区域中心成技校网络建设模式探索》项目课题荣获丽水市委、市政府新农村建设体制机制创新奖。
基于此，丽水市在遂昌县区域中心成技校建设的试点基础上，对“成技校”的运行模式进行大胆改革创新，提出了以推行“四级网络”的丽水市成人技术学校建设思路，并对“四级网络”的功能进行了明确定位：
县级成教中心(社区学院)——继续教育的牵头单位。协助县（市、区）教育局统筹、指导、管理社区教育工作。
区域中心成技校（社区学院分校）——继续教育主体单位。按照区域相邻、产业相近的原则，各县（市、区）组建一定数量的区域中心成技校。盘活闲置场所，按照省标准化成技校要求，做到人员、经费、场地、责任四落实，集中力量建设区域中心成技校，争创现代化成技校。平时集中管理、集中办公；培训时分工协作，各司其职。
乡镇成技校（社区学校）——继续教育实施单位。区域中心成技校确定1-2名专职人员负责联系社区教育工作，利用区域中心成技校培训优势，整合乡镇成技校教学资源，开发品牌培训基地，开展符合当地实际的培训。
村（市）民学校——村级教学点。以农村文化礼堂、居家养老中心、农家书屋、村办公场所等为依托，建设村（市）民学校作为成技校村级教学点。依靠团委、妇联、民兵、老年协会等组织，培育社区教育兼职队伍和志愿者队伍，参与了解群众培训需求、报名、教学、证书发放等工作。
“四级网络”基于丽水实际，点面结合，以点带面，贴近三农，有利于集中人力物力智力资源，有利于农村成人继续教育工作有效开展，促进村（市）民终身学习。
二、建设规划的要求
（一）指导思想

以党的十八大精神和习近平总书记系列重要讲话精神为指导，全面贯彻党的教育方针，遵循成人教育发展规律和人才成长规律，紧紧围绕浙江省加快教育现代化建设的总体目标，坚持“创新机制、开放合作、保证质量、强化特色、打造品牌”的工作方针，以群众教育需求为导向，以提高城乡居民思想文化素质和创业就业能力为目的，以提高质量为核心，充分整合各种成人教育资源，形成具有丽水特色的、与中等职业教育优势互补，协调并进，融通发展的城乡成人终身教育体系，促进成人教育与经济社会协调发展。

（二）规划原则
区域相邻原则：以区域中心成技校校园所在乡镇为中心，就近区域整合，方便服务群众。
产业相近原则：根据城乡经济社会发展，乡镇农村产业相近为原则，方便开展培训。
相互独立原则：区域中心成技校要求具有独立法人、独立编制、独立校园。
需求导向原则：根据城乡居民需求，有针对性地组织开展文化教育、信息技术、法律知识、人口与素质、健康与养生、家政服务、种植与养殖技术、企业职工素质等培训工作，服务地方经济社会和人的全面发展。
（三）规划目标
1.总体目标
以县（市、区）为实施主体，以建设区域中心成技校为重点，全面构建“四级网络”，到2020年底前力争辖区内的区域中心成技校省级标准化率达100%，乡镇成技校（社区学校）建设率达100%，对乡镇（街道）实现全覆盖服务在建设省标准化成技校的基础上，积极创建现代化成人（社区）学校，力争在2020年省级现代化成人（社区）学校达到15所。
2.具体指标
为完成建设规划的总体目标，特制定丽水市各县（市、区）区域中心成技校建设规划表（见附件），明确丽水市成人（社区）教育预期指标。
丽水市成人（社区）教育预期指标
	指标
	单位
	2015
	2020
	“十三五”期间省建设数

	省级现代化成人（社区）学校
	所
	
	15
	300

	省级成人（社区）培训项目品牌
	个
	
	20
	300

	市级成人（社区）培训项目品牌
	个
	
	40
	

	城乡成人（社区）学校标准化率
	%
	81.8
	100
	100

	乡镇成技校建设率
	%
	100
	100
	100

	常住人口文盲率
	%
	2.44
	≦2
	≦2

	培训人次占当地常住人口总数的比例
	%
	
	≧10
	≧10

	60岁以上老年人开展培训参与率
	%
	
	≧40
	≧50（省现代化成校指标）


三、建设规划的任务
（一）重点加强区域中心成技校基础能力建设

以加强标准化成技校建设为基础，以推进“现代化成人（社区）学校”建设为方向，切实加强区域中心成技校基础能力建设，全面构建完善的“四级网络”。鼓励建设公共职业培训平台和终身学习平台，扶持开发一批有影响力的成人（社区）培训项目品牌。
积极开展农村职成教示范县创建工作，力争到2020年创建成3所左右国家级农村职成教示范县，75%以上县（市、区）创建成学习型城市。
1.因地设校，完善区域中心成技校的布局
坚持从实际出发，本着因地制宜的原则，根据“区域相邻、产业相近”的原则设立区域中心成技校。
具体做法：每个县（市、区）建一所县级成教中心（社区学院）；常住人口2万及以上的乡镇（街道）可以建一所区域中心成技校；或利用中心镇建设时机，发挥区域连片优势建区域中心成技校；常住人口少的乡镇及行政村（社区）与所在地学校、文化礼堂、图书室、社区服务中心资源共享建成技校；常住人口20万以内的县可建3至5所区域中心成技校，常住人口20万以上的人口较大县可建6至8所区域中心成技校。
2016年底前，全市规划建成区域中心成技校44所， 全市174个街道（乡镇）实现全覆盖。
2.因资建校，优化区域中心成技校的资源
优化人员配备。专职教师和管理人员配备不高于区域常住人口的万分之二，且不少于3人。将原有分散的教师重新整合，组建恰当规模的教师队伍；优化人员安排，工作编排服务触角到乡镇。
优化硬件资源。在硬件设备资源方面，集中各乡镇的原有资源，集中力量对区域中心成技校的实训室、图书室、电脑教室等专用教室的设施设备做好标准化建设，改善教师办公用房和设备等方面资源。
（二）切实发挥区域中心成技校服务功能

充分发挥区域中心成技校资源优势，加强对社会各类人员的技能培训及继续教育。继续推进扫盲工作，切实巩固和扩大扫盲成果，确保全省文盲率低于全国平均数。深入开展文化教育与技术培训相结合的“双证制”教育，全面提升公民文化素质和职业技能，服务社会经济发展。
1.因需开培，增强实用性，培育培训品牌
各区域中心成技校，要根据群众需求开展多样化、个性化的培训，培育品牌培训项目。有针对性地组织开展各种培训工作，特别要着力贯彻“两山”战略，注意贴近丽水“三农”实际，服务1+9+5生态产业需求，大力开展家政、养老服务、健康与养生、农家乐经营、民宿管理等培训。到2020年，每所区域中心成技校培育至少一个特色培训项目，形成一校一品；扶持建设一批符合当地产业的特色培训项目，争创一批省级成教培训品牌项目。
2.因时送培，提高针对性，服务经济发展
区域中心成技校要在合理安排教师联系村镇业务的基础上，着力开展“进百村送培训上门，访千家助农民致富”的工作。区域中心成技校要科学合理、灵活机动安排培训时间。可以采取送培上门、现场教学等多种形式提高参训人员的到位率，提高培训资金的使用效率，提高培训的针对性和有效性。
3.因地而异，满足差异化，服务人的全面发展
各区域中心成技校要根据当地经济、文化实际，加强老年教育，满足老年人的精神和文化需求。有条件的区域中心成技校，可加强乡村地域传统文化（包括非遗文化）的研究与传承。进一步提升加强传统特色项目开发和培训，培养一批民族文化传承人，促进民族文化传承和创新，服务人的全面发展。要充分利用农村文化礼堂，搭建“文教互哺”的平台，推动农村文化礼堂向农村小班化教育第二课堂、留守儿童管护中心、优秀传统文化传承基地等功能延伸。
四、建设规划的保障
（一）建立健全组织

成立区域内社区教育领导小组，建立社区教育联席会议制度。统筹社区教育工作，研究学校发展的重大事项。学校领导班子结构合理，具有务实进取、改革创新的精神，具有较强的决策能力、组织能力、执行能力和开拓能力；形成高效运行的组织管理体系和运行机制，能适应教育现代化需要。
（二）保障经费投入
经费列入当地政府财政预算，经常性事业经费（不含基建费、人员工资）达到乡（镇、街道）人口人均2元以上，且逐年有所增长。学校的基本建设、设施设备、教职工培训等费用主要由各级政府统筹解决。
（三）完善管理制度
各区域中心成技校建立联系乡镇（村）制度，完善教学管理、学员管理、行政后勤管理等制度和教育教学质量保障体系。学校实行校长负责制和民主化、科学化管理，建立和健全教职工代表会议制度，自觉贯彻执行上级有关教育法律法规和政策规定，形成具有鲜明成人教育本色、时代特色和自身底色的学校文化。建立全员岗位责任制，完善考勤、考绩、奖惩等各项规章制度，建立健全专兼职教职工业务档案、教学档案、培训台账、办学管理手册等档案资料。严格财务管理制度，规范经费使用。
（四）加强硬件建设
要具备满足教育教学和各项活动工作需要的办公场所、教学设施设备和资料。有办公室、培训教室、图书资料室、电脑教室、阅览室等。其中有可容纳80人以上的多媒体教室，图书资料室拥有图书2000册以上。积极建设校外实践基地，能较好地满足学员的专业技能培训需求。
附件：
丽水市各县（市、区）区域中心成技校规划表
	序号
	区域中心成技校全名
	建设状态
	是否已达标准化
	覆盖街道（乡镇）数
	覆盖常住人口数
	下辖教学点数
	专职干部数
	兼职干部数
	志愿者数
	成人教育经费（元）
	建筑面积（平方米）
	图书册数
	多媒体教室面积（平方米）

	1
	莲都区城西区域中心成人文化技术学校
	已建
	是
	3
	119661
	22
	3
	
	42
	144329
	1037
	2315
	120

	2
	莲都区碧湖区域中心成人文化技术学校
	已建
	是
	1
	59000
	43
	4
	
	25
	100000 
	2100
	2000
	80

	3
	莲都区城东区域中心成人文化技术学校
	已建
	是
	3
	124800
	71
	4
	1
	48
	180000 
	1380
	2658
	150

	4
	莲都区太平区域中心成人文化技术学校
	已建
	是
	3
	58090
	36
	3
	1
	36
	122000
	2405
	2010
	120

	5
	莲都区老竹区域中心成人文化技术学校
	已建
	是
	2
	26000 
	20
	3
	
	15
	80000
	2001
	2010
	70

	6
	莲都区大港头区域中心成人文化技术学校
	已建
	是
	2
	13800
	18
	3
	1
	21
	50000
	2010
	2500
	149

	
	莲都合计
	6
	6
	14
	401351
	210
	20
	3
	187
	676329
	10933
	13493
	689

	7
	丽水经济开发区成人文化技术学校
	已建
	
	2
	74865
	2
	7
	10
	36
	100000
	560
	280
	60

	
	开发区合计
	1
	
	2
	74865
	2
	7
	10
	36
	100000
	560
	280
	60

	8
	青田县鹤城中心成人文化技术学校
	已建
	是
	10
	134169
	147
	5
	
	12
	201255
	1000
	5000
	200

	9
	青田县温溪中心成人文化技术学校
	已建
	是
	4
	68151
	63
	6
	1
	9
	102230
	1000
	3000
	100

	10
	青田县山口中心成人文化技术学校
	已建
	是
	4
	18937
	45
	2
	1
	6
	28410
	1000
	3000
	80

	11
	青田县船寮中心成人文化技术学校
	已建
	是
	4
	44733
	73
	3
	1
	6
	67100
	1000
	3000
	100

	12
	青田县东源中心成人文化技术学校
	已建
	是
	5
	33967
	37
	2
	1
	6
	50955
	1000
	3000
	100

	13
	青田县腊口中心成人文化技术学校
	已建
	是
	5
	36585
	77
	3
	1
	6
	54880
	1000
	3000
	100

	
	青田合计
	6
	6
	32
	336542
	442
	21
	5
	45
	504830
	6000
	20000
	680

	14
	缙云县成教中心
	已建
	是
	6
	126390
	48
	15
	10
	110
	1000000
	3664
	11071
	300

	15
	缙云县壶镇成人文化技术学校
	已建
	是
	4
	105597
	45
	5
	4
	80
	500000
	1000
	1000
	100

	16
	缙云县新建成人文化技术学校
	已建
	是
	1
	43793
	16
	3
	1
	30
	500000
	600
	1000
	120

	17
	缙云县新碧成人文化技术学校
	已建
	是
	1
	30069
	10
	3
	1
	30
	300000
	600
	1000
	120

	18
	缙云县盘溪成人文化技术学校
	已建
	是
	5
	43498
	32
	3
	1
	30
	400000
	600
	1000
	120

	19
	缙云县大源成人文化技术学校
	已建
	是
	1
	9570
	9
	3
	1
	9
	300000
	600
	1000
	120

	
	缙云合计
	6
	6
	18
	358917
	160
	32
	18
	289
	3000000
	7064
	16071
	880

	20
	遂昌县妙高中心成人文化技术学校
	已建
	是
	4
	58629
	70
	7
	27
	97
	499470
	900
	2200
	120

	21
	遂昌县北界中心成人文化技术学校
	已建
	是
	4
	34121
	36
	5
	19
	57
	277840
	1050
	2500
	130

	22
	遂昌县大柘中心成人文化技术学校
	已建
	是
	4
	46105
	36
	5
	15
	54
	371560
	2024
	5000
	134

	23
	遂昌县石练中心成人文化技术学校
	已建
	是
	8
	51345
	61
	8
	18
	82
	397759
	2380
	5230
	110

	
	遂昌合计
	4
	4
	20
	190200
	203
	25
	79
	290
	1546629
	6354
	14930
	494

	24
	松阳县西屏中心成人文化技术学校
	已建
	是
	8
	93000
	24
	12
	7
	46
	379000
	480
	1500
	192

	25
	松阳县古市中心成人文化技术学校
	已建
	是
	4
	50800
	10
	7
	6
	30
	214000
	1159
	2506
	206

	26
	松阳县象溪中心成人文化技术学校
	已建
	是
	3
	15200
	5
	1
	4
	10
	20000
	860
	2050
	72

	27
	松阳县大东坝中心成人文化技术学校
	已建
	是
	4
	26500
	5
	1
	6
	23
	20000
	934
	2200
	80

	
	松阳合计
	4
	4
	19
	185500
	44
	21
	23
	109
	633000
	3433
	8256
	550

	28
	云和县中心成人文化技术学校
	已建
	是
	8
	90094
	8
	3
	27
	30
	75000
	910
	3000
	200

	29
	云和县崇头镇成人文化技术学校
	已建
	是
	1
	13200
	5
	3
	16
	10
	15000
	860
	3000
	180

	30
	云和县石塘镇成人文化技术学校
	已建
	是
	1
	8300
	2
	3
	17
	10
	10000
	1150
	2766
	280

	
	云和合计
	3
	3
	10
	111594
	15
	9
	60
	50
	100000
	2920
	8766
	660

	31
	庆元县成人职业技术学校 
	已建 
	
	 2
	74726 
	12
	 6
	30 
	 15
	 644305
	820
	2600
	80

	32
	庆元县五大堡中心成人文化技术学校
	已建
	是
	11
	23851
	11
	 4
	11
	 22
	 39363
	1000
	2100 
	60 

	33
	庆元县屏都中心成人文化技术学校
	已建
	是
	4
	2355 7
	10
	4
	3
	 12
	 26360
	863
	2800
	80

	34
	庆元县竹口中心成人文化技术学校
	在建
	
	2
	19407
	6
	3
	2
	 8
	17280
	800
	2100
	60

	
	庆元合计
	 4
	2
	19
	141541
	39
	17
	46
	57
	727308
	2883
	9600
	280

	35
	景宁县鹤溪片区区域成人文化技术学校
	在建
	
	4
	64100
	3
	2
	10
	30
	320500
	850
	5000
	120

	36
	景宁县沙湾片区区域成人文化技术学校
	在建
	
	6
	42700
	5
	2
	10
	25
	213500
	700
	4500
	80

	37
	景宁县东坑片区区域成人文化技术学校
	在建
	
	4
	20800
	3
	2
	8
	20
	10400
	600
	3500
	80

	38
	景宁县梧桐区域成人文化技术学校
	已建
	是
	4
	14400
	3
	2
	8
	15
	74500
	870
	5000
	110

	39
	景宁县九龙区域成人文化技术学校
	已建
	是
	3
	10100
	2
	2
	8
	15
	75500
	850
	6000
	100

	
	景宁合计
	5
	2
	21
	152100
	16
	10
	44
	105
	694400
	3870
	24000
	490

	40
	龙泉市城区中心成人文化技术学校
	在建
	
	6
	106531
	3
	8
	6
	12
	174300
	2000
	5000
	100

	41
	龙泉市八都区域成人文化技术学校
	已建
	是
	4
	33890
	3
	4
	3
	8
	77000
	1500
	3000
	180

	42
	龙泉市安仁区域成人文化技术学校
	已建
	是
	3
	22977
	2
	3
	2
	6
	53400
	1300
	3000
	120

	43
	龙泉市小梅区域成人文化技术学校
	已建
	是
	3
	18287
	2
	3
	2
	8
	39800
	1500
	3000
	120

	44
	龙泉市锦溪区域成人文化技术学校
	在建
	
	3
	11705
	2
	3
	2
	8
	38600
	1300
	3000
	100

	
	龙泉合计
	5
	3
	19
	193390
	12
	21
	15
	42
	383100
	7600
	17000
	620

	
	合计
	44
	36
	174
	2146000
	1143
	183
	303
	1210
	8365596
	51617
	132396
	5403
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