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中共丽水市委农村工作领导小组办公室文件

丽委农办〔2022〕12 号

丽水市委农村工作领导小组办公室关于
印发《丽水市两个增收攻坚战作战方案》的

通 知

各县（市、区）委农村工作领导小组，市直有关单位：

推动农民收入和低收入农户收入持续快速增长，是我市进一

步缩小收入差距、加快实现共同富裕的必然要求。为确保农民收

入增幅和低收入农户收入增幅继续保持全省“双第一”，根据市

领导指示精神，制定方案如下：

一、战略：压实责任、强基固本

（一）压实属地责任。筹备召开市委农村工作领导小组第二

次会议暨全市花园乡村建设现场推进会，在会上进行全面动员部

署，全面压实两项增收目标责任制。

（二）明确部门职责。市发改委、市经信局、市商务局等部

门对 GDP 增幅、规上服务业人均薪酬增幅、规上工业人均薪酬增

幅、社会消费品零售总额增幅等农民收入宏观经济关联性指标和

数据匹配性指标负直接责任。市农业农村局、市人力社保局、市

民政局等部门对提高农民和低收入农户四项收入负主要责任。其
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他乡村振兴指挥部成员单位对农民和低收入农户增收负协助责

任。市乡村振兴指挥部成员单位要在年度乡村振兴工作报告中专

题报告促进农民增收和低收入农户增收情况。

（三）强化政策落实。深入贯彻落实中央、省、市强农富农

惠农政策，重点抓好《丽水市人民政府办公室关于加快农民增收

的意见》落地落实。各县（市、区）要因地制宜制定加快农民增

收的政策意见或工作方案。

（四）加大考核力度。把农民收入增幅和低收入农户收入增

幅两项指标列入乡村振兴考核，达不到年度目标任务的县（市、

区），进行考核扣分；排名处在全市后 5 名的，原则上取消乡村

振兴年度考核优秀参评资格。对惠农政策、增收举措实施不力，

以及 GDP 增幅、规上工业人均薪酬增幅、规上服务业人均薪酬增

幅、社会消费品零售总额增幅等农民增收宏观经济关联性指标和

数据匹配性指标排名靠后，不能完成目标任务的责任部门，进行

考核扣分；相关指标排名位于全省后 6 名的，原则上取消乡村振

兴年度考核优秀参评资格。

二、战术：统筹联动、精准出击

（一）绘制作战地图。市、县两级要专门绘制农民增收、低

收入农户增收作战图，明确增收路径和部门责任。

（二）深化战情分析。全面监测全省各市农民增收和低收入

农户增收情况，以及宏观经济关联性指标和数据匹配性指标动态

情况，做到知己知彼。深入剖析全市农民和低收入农户增收工作

存在的问题和难点，科学提出政策建议。学习借鉴兄弟市加快农
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民增收和低收入农户增收的经验做法，为我所用。

（三）完善作战机制。建立健全农民收入和低收入农户收入

定期会商制度、联度会议制度、季度排名通报晾晒制度、工作提

示单制度和增收典型案例宣传制度。

（四）加强战时督导。市委、市政府对各地各部门农民增收

和低收入农户增收工作情况进行跟踪督查，对季度排名靠后的进

行提醒约谈，责令采取精准措施争先进位。

三、战力：领导挂帅、全员上阵

（一）加强组织领导。各县（市、区）党委副书记是当地加

快农民增收和低收入农户增收的第一责任人。市乡村振兴指挥部

成员单位主要领导是本部门加快农民增收和低收入农户增收的

直接责任人。各地各部门要按照职责分工，全力抓好工作落实。

（二）强化作战力量。将加快农民增收和低收入农户增收作

为新一届党委和政府分管领导、“三农”系统领导干部乡村振兴

专题培训的核心内容，通过培训提高认识、熟悉业务、推动工作。

（三）加强宣传动员。充分发挥农民群众和村级集体经济组

织的主体作用，激励他们通过自身的辛勤劳动增收致富。选树一

批创新致富、勤劳致富、先富帮后富的典型案例、先进标杆，加

大宣传力度，营造全社会共同关心、支持农民增收的良好氛围。

四、战果：坚守第一、增辉共富

通过各级各部门的协同作战，推动全市农民收入和低收入农

户收入持续快速增长,全年农村常住居民人均可支配收入增长

10%以上，确保实现增幅全省“十四连冠”；低收入农户人均可
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支配收入增长 15%以上，确保实现增幅全省“七连冠”；城乡收

入倍差缩小到 2 以内。以农民增收的实际成效，进一步增辉“丽

水之赞”，为全面建设绿水青山与共同富裕相得益彰的社会主义

现代化新丽水贡献力量。总结形成一批可复制、可推广的共同富

裕丽水模式，打造一批高质量发展建设共同富裕示范区的标志性

成果。

附件：1.农民增收作战图

2.低收入农户增收作战图

3.两个增收攻坚战任务清单

中共丽水市委农村工作领导小组办公室

2022 年 8 月 1 日

中共丽水市委农村工作领导小组办公室 2022年8月1日印发
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